
令和７年度 スクールミッションとスクールポリシー(３つ方針) 

県立普天間高等学校 

＜教育目標＞ 

校訓「質実剛健 進取創造」の精神のもと、文武両道の実践を通し、知・徳・体の調和の

とれた人材の育成を目指す。 

＜校訓＞ 

質実剛健：物事に真摯に取り組み、心身ともに強くたくましいこと 

進取創造：自ら進んで新しいことに取り組み、時代を切り拓くこと 

＜モットー＞ 

○文武両道 勉学に励むと共に諸活動（HR,生徒会、部活動等）を通して調和のとれた 

人間性を育む 

 ○コツコツが勝つコツ 目標に向かい地道に努力することの大切さを理解し、実践する 

 

１ スクールミッション（本校に期待される社会的役割） 

〇地域の拠点校として、地域の教育資源を活用した教育活動を通じて、地域の未来を創造

する意欲を持った生徒の育成 

〇キャリア教育の充実等を図り、生徒個々の自己実現に努め、主体的に進路を選択する生

徒の育成 

 

２ スクールポリシー 

(1) グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す生徒像） 

  育成する資質・能力(普養力)を定め、学校全体でこの資質・能力を育成する。 

○真心や礼儀正しい規範意識をもって人や物事に対し、目的や目標に向かって計画的

に学び続ける力 

○強い意志と主体性を持って問題や課題の解決に当たり、他者との対話を通じてお互

いを認め合いながら協働出来る力 

○自己肯定感や自己有用感を醸成し、粘り強く自己実現を図る力 

○たくましく生きる力と体力を持ち、自ら地域や社会の課題に気づき、根拠のある解

決策を導き出す力 

 

(2) カリキュラム・ポリシー（教育課程編成・実施方針） 

  ○自ら学ぶ態度の育成と学力向上の推進(「主体的・対話的で深い学び」に向けた授業

改善と多面的評価の工夫・改善等) 

○キャリア教育の推進(総合的な探究の時間の充実、進路決定率の向上) 

○進路指導の充実(大学入試対策、進路学習・相談等の充実) 

○グローバル教育の推進(資格取得の推進、国際感覚豊かな生徒の育成) 



(3)アドミッション・ポリシー（生徒募集方針/入学者受け入れに関する方針） 

  ○基本的生活習慣の管理と心身の健康に努める生徒 

○多様性を尊重し、互いに協調し支え合う生徒 

○明確な将来像を持ち、継続的・計画的に行動する生徒 

○自ら課題を見つけ、主体的に行動する生徒   


